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Objectifs

Faire de son stand la vitrine de son savoir-faire

Préparer ses outils de communication

Savoir créer un climat de confiance pour vendre

Exploiter ses contacts pour les transformer en chiffre d’affaires

Contenu

Le choix du salon ou de I’événement

Les différents types de manifestations
Choisir le salon le plus adapté a son marché

Le budget et le suivi du projet

Batir son budget prévisionnel
Construire son rétro-planning des actions a mener
Les supports de communication a réaliser (plaquettes, flyers...)

La préparation du stand

Choisir le meilleur emplacement
Optimiser la visibilité de son stand
Anticiper les connexions et le placement des participants

Gérer le jour J : étre au cceur de I’événement

Organiser I’accueil et la présence pendant la manifestation
Préparer sont pitch

Travailler sa posture et son intonation

Collecter les informations relatives aux visiteurs
Communiquer et se faire connaitre pendant le salon

Faire le bilan de I’événement et exploiter les résultats

Débriefer avec 1’équipe

Exploiter les données collectées

Vérifier les retombées et calculer le retour sur investissement
Elaborer une communication « post-salon »
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Méthodes et moyens pédagogiques

Formation interactive basée sur la mise en situation démonstrative

Intervenant

Thomas SICEAUX — 20 ans d’expérience comme chef d’entreprise,
manager sénior et animateur réseau - Créateur du tri conscient

Dispositif d’informations et de
Positionnement des stagiaires

Un entretien individuel est proposé pour évaluer le besoin du stagiaire et
I’orienter sur un parcours de formation adapté. Il est remis a chaque stagiaire

un programme détaillé, les dates, les conditions financiéres ou une convention
de stage

Prise en compte de I’appréciation
des stagiaires

Une enquéte de satisfaction en ligne est a remplir pour la formation via notre
Outil «kHS W »

Indicateur de performance

Taux de satisfaction global 2020 : %

Evaluation des acquis de la formation

A la fin de la formation il est remis une attestation pour mesurer I’atteinte des
objectifs pédagogiques, formulés en terme de « étre capable de ».

Suivi post formation
Un suivi individuel peut-étre proposé selon vos besoins.

Nous consulter pour connaitre nos prestations d’accompagnement et/ou
de formation

Bilan pédagogique du stage

Le formateur établit un bilan pédagogique synthétique transmis pour
validation au coordinateur du service
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