Les Ressources Humaines ?

Un enjeu fort qui ne
s'improvise pas :

Les CMA de la Region
("‘(A‘ Centre-Val de Loire
Rl \/OUS proposent un

etde I'Artisanat qccompqgnemeni
sur-mesure.

Région Centre

/ Pour commencer : / Et aussi... des prestations

thématiques
RH DIAGNOSTIC RH LEGISLATION
» Un état des lieux de vos pratiques RH
» Une identification des pistes de travail « Formalités et affichages.

(€) Offert* | | « Contrats de travail.
« Document Unique d’Evaluation et de

: Prévention des Risques.
/Pour aller plus loin : @® Offert*
RH PERFORMANCE RH RECRUTEMENT
« Optimiser son organisation pour gagner en efficacité | | « Diffusion de votre offre d'emploi sur
» Gérer et animer son équipe notre site
(® offert*
Deux formules :
VOS BOITESAOUTILS ~ VOS STRATEGIES RH « Appul recrutement Niveall
Définition du besoin, rédaction et
Un Outil personnalisé Un Audit individuel diffusion de l'offre, transmission de CV
complet qualifiés, informations sur les aides a
- Fiche de poste 'embauche...
- Entretien individuel - Accompagnement (® offert*

global de vos pratiques
- Plan d’actions RH, suivi
de préconisations.

- Réunion du personnel
- Politique de rémunération
- Plan de formation

« Appui recrutement Niveau 2
Niveau 1 + entretien de présélection de

- Délégation candidats, simulation cot embauche
- Gestion des compétences @ Offert*

@ Offert* @ Sur devis*

Contact :

Isabelle VIRAUD

02 54 08 80 02
i.viraud@cm-indre.fr

* Opération cofinancée par I'Union européenne etla Région Centre-Val de Loire
avec le Fonds Européende Développement Régional (FEDER).

RH Développement




CMA 18

Maud BREMAUD
02 46 59 15 05
maud.bremaud@cm-bourges.fr

CMA 28
Murielle BABOUIN

0236253104
murielle.babouin@cm-28.fr

CMA 36
Isabelle VIRAUD

02 54 08 80 02
i.viraud@cm-indre.fr

CMA 37

Leila BADI
0247931801
Ibadi@cm-tours.fr

CMA 41
Valérie METROT

02 54 44 65 98
vmetrot@cma4l.fr

Estelle FRANCOIS
02 54 44 64 66
efrancois@cma-41.fr

CMA 45
Aurélie DEZE-DOUARD

02 38 62 06 29
a.deze@cma-45.fr

Réalisation CMA28. © photos : fotolia / droits réservés. Edition 2015. Ne pas jeter sur la voie publique.



