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COMME DES MILLIERS D’ENTREPRENEURS,
BENEFICIEZ DE LA GARANTIE SOCAMA
POUR REALISER VOTRE

PROJET PROFESSIONNEL

e, 7501 3 Paris - Crédt Photo : ShutterStodk, Thinkstock - Création : Tagaora

LA SOCAMA GARANTIT LES PRETS PROFESSIONNELS

DE LA BANQUE POPULAIRE*

Sa caution facilite 'accés au crédit, allége le recours aux garanties réelles
et personnelles et limite de ce fait les recours sur le patrimoine

des emprunteurs en cas de défaillance de I'entreprise.

Pour en savoir plus :
Contactez une agence Banque Populaire Val de France
ou consultez le site www.socama.com

=
E
4
5
g
&
o
3
S
3
=
]
&
Lo
Q2
5
i
5
<]
c
8
o
8
g
o
]
4
L)
g
5
~
Z
| =
=
g
®
i
4

* Sous réserve d'acceptation de votre dossier par la Banque Populaire Val de France et la Socama.

en partenariat avec La caution
des professionnels




EDITO

Thierry FRUCHET,
Président

de la Chambre de
Métiers et de

I’ Arfisanat de I'lndre

Membres du Bureau

ler Vice-Président :
Nicolas COUSIN, Marbrerie a Levroux

2éme Vice-Présidente :
Annick BROSSIER, Magonnerie a Fonguenand

3éme Vice-Président :
Stéphane PARRAIN, Fabrication outils @ Dun le Poélier
Trésoriére :
Dominique BERRIER, Carrosserie a Déols
Trésoriére-adjointe :
Marie-Laure LEGRAND-DUSSAULT, Secrétariat @ Montgivray

Secrétaire :
Jean-Baptiste VIANO, Maconnerie a Levroux

1ére secrétaire-adjointe :
Céline PUYBOURDIN, Coiffure & Chateauroux

2éme secrétaire-adjoint :
Vincent BOISTARD, Boulangerie a Déols

3éme secrétaire-adjoint :
Raphael BONNIN, Travaux Publics a Lacs

4éme secrétaire-adjointe :
Sandra TOURATIER, Fabrication tampons a Déols
5éme secrétaire-adjoint :
Olivier PINAULT, Plomberie a Ardentes
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Chers collégues,
Chers partenaires,

Cette année 2016 fut riche en événements pour nous artisans et pour notre cham-
bre consulaire. Nouvellement élu & la présidence de la CMA36 avec 25 membres
élus, vous nous avez témoigné votre confiance pour la mandature 2016/2021 et je
vous en remercie. Je tiens également & féliciter Jean-Michel Degay et toute son
équipe pour leur investissement et leur engagement au service de I Artisanat de
2010 & 2016.

Le réseau des chambres de métiers reste pleinement investi et réaffirme son posi-
tionnement comme premier réseau d'appui aux entreprises artisanales. Dans un
contexte régional incontournable qui permet de mutudliser certaines fonctions
pour améliorer I'efficience des services, la proximité reste et demeure notre pre-
mier atout. Nous sommes et serons toujours a I'écoute et au service des 4150 entre-
prises artisanales et des 8330 actifs du département. Nous ménerons sur le territoire
avec le soutien d'élus référents des actions ciblées qui seront des réponses concré-
tes aux besoins et aux attentes de nos ressortissants.

La transmission et la reprise d'entreprise sont des enjeux forts de cette nouvelle
mandature, il s'agit de maintenir les savoir-faire, les commerces de proximité, les
emplois, le lien social... L'artisanat doit rester un acteur économique de premier
plan et nous nous attacherons & défendre cet ancrage territorial |

Avec nos partenaires, nous poursuivrons notre politique en matiere de création -
reprise et de développement des entreprises.

Enfin notre projet favorise I'insertion des jeunes dans I'emploi par I'apprentissage.
Nous continuerons de former les jeunes générations, qui sont la releve de I'artisanat
de demain. Les investissements et fravaux engagés pour le CFA des métiers, finan-
cés par la région Centre-Val de Loire, nous donneront un outil de travail perfor-
mant pour nos apprenants.

Je vous présente le bilan synthétique de I'activité des services de la Chambre de

métiers et de I'artisanat de I'Indre. Il recense les actions les plus significatives et les
temps forts qui ont marqué 2016. En 2017, nous vous invitons & nous suivre sur notre
newslefter mensuelle et notre page facebook.

La CMA36 est, plus que jamais, aux cétés d’hommes et de femmes qui font I'artisa-
nat d'aujourd’hui et de demain pour les accompagner dans leur projet, les
conseiller, les former, les valoriser.
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L' Artisanat dans I'Indre
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COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

E CHATEAUROUX METROPOLE
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ACTIVITE
de la CMA36
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Nos 6 domaines d’expertise

702 porteurs de projet accueillis
269 porteurs de projet formés
109 créations/reprises accompagnées

221 058 € de subventions mobilisées
(12 CAP création)

338 stagiaires formés
9 085 heures stagiaires

628 apprentis au CFA des Métiers (Niveau V

au niveau lll, DIMA) : 35% alimentaire, 23% HCR,
13% automobile, 15% coiffure et 14% vente

74.74% de réussite aux examens

1 497 formalités traitées

481 immatriculations (dont 432 créations et
49 reprises)

4 562 cartes artisans éditées

887 formalités apprentissage
497 contrats d’apprentissage enregistrés

175 entreprises accompagnées

230 791 € de subventions mobilisées
(12 CAP Développement)

350 entreprises valorisées dans des pro-
grammes régionaux (environnement, métiers
d’art, alimentaires, GPEC...)

49 entreprises transmises
60 diagnostics cédants réalisés
58 repreneurs identifiés

41 mises en relation cédants et repreneurs
www.transentreprise.com

870 jeunes informés par le CAD

309 conventions de stages « Découvertes
des Métiers » en entreprise

1077 dossiers a la Bourse de I'apprentissage

571 offres collectées par le CAD (4 623 entre-
prises contactées)

(Chiffres au 31 décembre 2016)
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Mardis de I'entreprise, le rendez-vous des entre-
=: prises artisanales

| Ateliers, informations collectives, rendez-vous individuels avec les
W experts de I'entreprise chaque mois de 13h30 a 17h.

En 2016, 11 dates, 348 participants.

Aujourd’hui prés de 1000 chefs d’entrepri-
se artisanale sont 4gés de 55 ans et plus
dans IIndre. La CMA36 encourage et
soutient la transmission-reprise pour le
maintien des emplois et des savoir-faire.

200 offres inscrites sur

www.transentreprise.com

Développer I'offre d’apprentissage
et renforcer le réseau de partenaires

Service Public Régional de I'Orientation

A

Le Centre d’Aide a la Décision de I'lndre dispose
d'une reconnaissance et d’une connaissance
pointue des métiers et des formations de I'artisa-
nat. C'est le partenaire expert de 'artisanat dans
le réseau SPRO.

Le CAD de la CMA36 a participé & 34 événe-
ments locaux liés a a l'orientation / métier

(forum des métiers, portes ouvertes, établisse-
ments scolaires...)

Viennoiseries 100% Maison,

Action

46 adhérents en 2016.

Salon de la Gastronomie, Chateauroux, novembre

310 visiteurs au forum départemental création
reprise d'entreprises

! . N .
200 personnes a la conférence de Maxime
Vallette sur le nouvel entrepreneur.

www.entreprendre-indre.fr
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La CMA36 & la demande du Conseil dé-
partemental a réalisé une grande étude
sur l'accessibilité des services au public
dans le domaine du commerce et de I'arti-
sanat en particulier auprés des boulan-
gers, des bouchers et des garages auto-
mobiles.

Cette étude donne des éléments de ré-
ponse pour permettre aux collectivités de
soutenir lartisanat (soutiens financiers
pour des projets d’investissements, tra-
vaux de rénovation, communication....)

CFA des Métiers : fravaux, pro-
jets pédagogiques

. Inauguration du self,

. Lancement des travaux pour les
nouveaux laboratoires alimentaires

. Suivi du projet de labellisation
Eco-Ecole,

. 4éme édition des Semaines Pré-
vention Santé Sécurité

. Mobilité Européenne soutenue par
I'Europe et la région Centre -Val
de Loire
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# OFFRE TELESURVEILLANCE

Er Las d’intrusiony
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Les contrats de télésurveillance sont proposé

por Fassemblée plémare des socigtés d'ass

- SAS au capital de 12 547 360€ - RCS 799

612-14 du CS! (articke B loi 83- 629) « U
T'entreprise ou aux personnes qui an bénéficie

Sous résarw de la disporibilité de Foffre dans JUEHREE

‘ A
- ¥ w Toute une banque

Emmm——— pPOUur vous
CENTRE OUEST
banque & assurances

credit-agricole.fr

Depuis plus de 60 ans, MAAF assure les RIR@OS Q

- "

Véhicules professionnels " Santé collective et individuelle

Multirisque professionnelle T

RC Décennale (PROS du batiment) Pré\ro}rance = Epargne - Retraite

MAAF disponible pour vous

) a

en agence au téléphone sur votre espace client
Prenez rendez-vous sur T [ p— Sur maaf.fr et Fappli mobile
maaf.fr ou sur Fappli mobile 3015 MAAF et Moi

MAA i du lundl au vendrad] de Eh20 3 200
F et Mol et le samed| de 8hao 3 17h

000

Conditions des contrats et coordonnées des
assureurs disponibles en agence MAAF
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Vos contacts :

Siege, accueil général

31, rue Robert Mallet Stevens
BP296—36006 Chateauroux cedex
02.54.08.80.00
contacts@cm-indre.fr

Développement économique
Créer, reprendre, développer, fransmettre une entreprise
02.54.08.80.10/20

Formation

S'informer et suivre une formation
02.54.08.80.02/03
formation-continue@cme-indre.fr

Formalités

Effectuer toutes les formalités, demander la qualité d’Arti-
san ou le titre de Maditre-Artisan, conclure un contrat

d’'apprentissage
02.54.08.80.14
cfe-app@cm-indre.fr

LEUROPE

Centre-Val de Loire

R PUB \mrlx NCA

UNION EUROPEENNE

0 I heure du numérique

WWW.CmMa3é.fr

Abonnez-vous a notre fan page
et suivez-nous sur :

facebook. ‘

Chambre de Métiers et de I' Artisanat de I'Indre

C.A.D (Centre d’Aide a la Décision)

Mettre en relation jeunes/entreprises, aider aux démar-
ches, au recrutement, apprentissage

02.54.08.80.16

cad@cm-indre.fr

CFA des Métiers

5 filieres de formation : alimentaire, hétellerie-restauration,
automobile, vente, coiffure. DIMA, CAP au BM.

164, avenue John Kennedy

36000 Chateauroux

02.54.08.70.00

info@cfacm36.fr

www.cfacm3é.fr
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